GEBREVETTEERD VERPLEEGKUNDIGE

Niveau C   -   functionele loopbaan : C3 - C4
FUNCTIEBESCHRIJVING

1) benaming : 

gebrevetteerd verpleegkundige

2) hoofdtaken en doel
Doel
zorgen voor algemeen welzijn van de bewoners, zowel op fysisch, psychis​ch, sociaal en relationeel vlak

Hoofdtaken

zorgfunctie

hotelfunctie

het signaleren van sociale en relationele problemen

3) specifieke deeltaken
De verpleegkundige werkt samen in de groep verpleging-verzorging, neemt deel aan teamvergaderingen, overdracht, briefing, ... zowel mondeling als schriftelijk en zoekt naar het optimaliseren van de werking. Tevens werkt hij/zij mee aan het implementeren van de noodzakelijke vernieuwingen in de werking van de groep verpleging-verzorging.

Hij/zij observeert en rapporteert aan de bevoegde personen nl. hoofdverpleegkun​dige, (para)medici, ... inzake de leefsituatie en de gezondheidstoestand van de bewoners.

Hij/zij heeft deeltaken i.v.m. de zorgfunctie en de hotelfunctie van het rusthuis.

ZORGFUNCTIE
- zorgen voor alle hygiënische zorgen van de bewoners (dagelijks en wekelijks toilet,

  voetverzorging,...)

- bewoners helpen bij hun verplaatsingen

- verantwoordelijk zijn voor de A.D.L.-functies (Algemene activiteiten van het dagelijkse leven) en 
   P.D.L.- functies (Passieve activiteiten van het dagelijkse leven) van de residenten, voor de 
   bevordering van de zelfredzaamheid via diverse trainingen en therapieën,...

- doen van de nodige verzorgingen : steriele wondverzorging, afname steriel urinestaal,

   blaassondage,plaatsen van microsonde, inspuitingen zowel I.M. als S.C., zuurstof-

   toediening, verwijderen draadjes en haakjes, oog- en oordruppels toedienen, verbanden
  aanbrengen,controle vitale parame​ters,...

- signaleren van problemen i.v.m. bevoorrading en gebruik van verzor​gingsmateriaal, 
   linnen, ...

- zorgen voor de medicatie van de bewoners : bestellen, uitpakken, wegleggen, 

   klaarzetten,toedienen, ...

- zorgen voor een goede overdracht en schriftelijk rapporteren in het verpleegkundig-

   dossier, dagboek, nachtboek, ...

- de bejaarde en familie inlichten, voorbereiden voor en begeleiden op een onderzoek, 
   behandeling en/of ziekenhuisopname

- beloproepen beantwoorden

- alle bejaarden op een gepaste wijze benaderen

- preventief en curatief optreden i.v.m. decubitus

- het uitvoeren van de logistieke en/of administratieve taken volgens de onderrichtingen.

NACHTDIENST
- het uitvoeren van de regelmatige nachtverzorging volgens de onderrichtingen.

- het beantwoorden van de beloproepen

- hulp bij het klaarmaken van het ontbijt en was en linnen voor de bewoners

- het uitvoeren van de logistieke en/of administratieve taken volgens de onderrichtingen

- het waken over de algemene veiligheid en rust in het rusthuis

- klaarzetten van de medicatie
HOTELFUNCTIE
- i.v.m. de voeding : uitscheppen, opdienen, helpen bij het voeden, afruimen, bewust 
  omgaan met diëten

- i.v.m. de hygiëne : schoonmaken en/of ontsmetten van verpleegkundig materiaal, 
  badkamers, tafels, ...

- i.v.m. linnen en kledij : verversing bedlinnen en opschik bedden, sorteren van gebruikt 
  linnen 

4) bevoegdheden en verantwoordelijkheden
- verantwoordelijk zijn voor de uitvoering van de totaalzorg

- rapporteren aan de hoofdverpleegkundige over de toestand van de bewoner op
  bovenstaande vlakken en tevens voorstellen doen om deze toestand meer te doen 
  aanslui​ten bij de wens van de bewoner

- verantwoordelijk zijn voor de begeleiding op verzorgend en verplegend vlak van de 

   bewoner en zijn familie vanaf de opname tot en met de stervensbegeleiding

- het uitdragen van de visie van de instelling op verpleegkundig vlak

- verantwoordelijk voor het verplegend en verzorgend werk op het werkveld/afdeling 

  waar ze dienst heeft

5) wettelijke taken
6) plaats in het organogram
Voor het rusthuis Ter Mote

De gebrevetteerd verpleegkundige werkt, naargelang de afdeling waaraan ze werd toegewezen,  onder de directe leiding van hetzij de gegradueerd verpleegkundige hetzij de verantwoordelijke dementenafdeling. Zij is verantwoordelijk voor het haar toegewezen werk.

Voor het rusthuis Gulle Heem

De verpleegkundige werkt onder directe leiding van de hoofdverpleegkundi​ge en is verantwoordelijk voor het werk dat door de hoofdverpleegkundige wordt toegewezen.

7) functies die de ambtenaar  kan overnemen

vervangen van de hoofdverpleegkundige voor de toegewezen taken

FUNCTIEPROFIEL

1) kennis
- verpleging van bejaarden

- psychologie van de bejaarden

- E.H.B.O.

- medicatie bij bejaarden

- plichtenleer

2) vaardigheden
- grote vaardigheid in verpleging en verzorging van patiënten

- sterk observatievermogen

- grote besluitvaardigheid

- zeer contactvaardig

- diplomatisch met mensen kunnen omgaan

- invoelend luisteren

- in team werken

- administratieve en rapporteringsvaardigheden

3) attitudes

- soepel

- stipt, correct, zorgvuldig, nauwkeurig

- grote verantwoordelijkheidszin

- tact, discretie, eerbied voor privacy en beroepsgeheim

- openstaan voor feed-back

- bereid tot permanente bijscholing

- eerbied voor de menselijke persoon, de vrijheid van opvatting en de levensbeschouwing 
   van de bejaarden

- eerbied voor het werk van het ander personeel

- soepelheid in de uit te voeren taken

